
労働者派遣法第 23 条 5項に基づく情報提供 

キャリアリンク株式会社 

対象事業所 仙台支店 

対象期間      2023 年 4月 1日～2024 年 3 月 31 日 

【労働者派遣の実績等】 

① 派遣労働者数 （2024 年 6月 1日付け派遣労働者数） 501 人 

② 派遣先件数 124 件 

③ マージン率   （（④-⑤）/ ④） 29.4 ％ 

④ 労働者派遣に関する料金額の平均額  （1 日 8 時間当たり） 14,341 円 

⑤ 派遣労働者の賃金額平均額  （1 日 8 時間当たり） 10,126 円 

⑥ 雇用安定措置を講じた人数 26 人 
 

【キャリア形成支援制度に関する事項等】 
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ 

教育訓練の 
種  類 対象者 方法 実施主体 賃金支給 

状況 
派遣労働者の費

用負担の有無 

ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ﾋｭｰﾏﾝｽｷﾙ講座 

  登録者 

  及び 

  派遣労働者 

OFF-JT 
または 
OJT 

派遣元 

または 

派遣先事業主 

 

 

 

 

 

 

有給 
 

 

 

 

 

 
無給 

無 

ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修（基礎） 

ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修（基本） 

ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修（応用） 

外務員資格対策講座 

OFF-JT 派遣元事業主 

テクニカルサポート研修 

等級別研修 

コンプライアンス研修 

パソコン研修 
（初級、タイピング基本編） 
パソコン研修 

（関数入門・中級編） 

オペレーター研修 

（基本・応用編） 
 

【キャリアコンサルティング相談窓口について】 

キャリアコンサルティングのご相談をご希望の方は各事業所または下記までご連絡ください。 

＜キャリアコンサルティング代表窓口＞ ０１２０-９７７-８９１ 

 

【労働者派遣法第 30 条の 4第 1項の労使協定に関する事項】 

・労使協定を締結しているか否か  ：締結済み 

・労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 ：原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者 

・労使協定の有効期間の終期   ：2025 年 3 月 31 日 

 


